VERORDENING van het Bedrijfschap Horeca en Catering, houdende regelen ter vaststelling van
vergoedingen aan bestuurs- en commissieleden.

(Verordening vergoedingen bestuurs- en commissieleden 2011-2012)

No. 1 01/2011

Het bestuur van het Bedrijfschap Horeca en Catering;

Gelet op de artikelen 77, 85, 88 van de Wet op de Bedrijfsorganisatie;

Gelet op het Besluit beleidsregels Bestuurskamer van de Sociaal Economische Raad;

Besluit vast te stellen de navolgende verordening:

Artikel 1

De leden en plaatsvervangende leden van het bestuur, de leden van het dagelijks bestuur en de leden
en plaatsvervangende leden van de door het bestuur ingestelde commissies en van andere
commissies ontvangen voor het bijwonen van vergaderingen per dagdeel waarop wordt vergaderd,

een vacatievergoeding van € 335,-.

Artikel 2

De leden en plaatsvervangende leden van het bestuur, de leden van het dagelijks bestuur, de leden
en plaatsvervangende leden van de door het bestuur ingestelde commissies en van andere
commissies ontvangen per dag waarop zij een of meer vergaderingen van het bestuur, het dagelijks
bestuur of een commissie als bedoeld in artikel 1 hebben bijgewoond een vergoeding voor reis- en
verblijfskosten, die als volgt is samengesteld:

a. een reiskostenvergoeding van € 0,29 per kilometer vanaf het woonadres;

b. een verblijfskostenvergoeding van € 16,-.



Artikel 3

Onder dagdeel als bedoeld in artikel 1 wordt verstaan de delen van een dag, waarvan het eerste aan-
vangt op het tijdstip van de aanvang van de eerste bijgewoonde vergadering en het tweede en derde

aanvangen, nadat sedert dat tijdstip vijf respectievelijk tien uren zijn verstreken.

Artikel 4

Een presentielijst van de betrokken vergadering strekt tot uitsluitend bewijs dat een lid respectievelijk

plaatsvervangend lid die vergadering heeft bijgewoond.

Artikel 5

Indien daartoe naar zijn oordeel aanleiding bestaat, kan het bestuur bepaalde bijeenkomsten gelijk-

stellen met vergaderingen als bedoeld in artikel 1.

Artikel 6

1. Deze verordening is niet van toepassing op de vergaderingen die buiten Nederland worden
gehouden.

2. Voor het bijwonen van de in het eerste lid bedoelde vergaderingen ontvangt het lid, dat die verga-
dering bijwoont, vergoedingen overeenkomstig door het bestuur hiervoor vast te stellen maat-

staven.

Artikel 7

Deze verordening is niet van toepassing op de voorzitter van het Bedrijfschap.

Artikel 8

De Verordening vergoedingen bestuurs- en commissieleden 2009-2010 (No. 1 01/2009 ) wordt per 1

januari 2011 ingetrokken.



Artikel 9

Deze verordening wordt aangehaald als: Verordening vergoedingen bestuurs- en commissieleden
2011-2012.

Artikel 10

Deze verordening treedt in werking op de tweede dag na de dagtekening van het Verordeningenblad

Bedrijfsorganisatie waarin zij wordt geplaatst en werkt terug tot en met 1 januari 2011.

Zoetermeer, 9 maart 2011

P.J. Biesheuvel
voorzitter

W. Spaink
secretaris

Goedgekeurd door de Toezichtkamer van de Sociaal-Economische Raad bij besluit van ....



TOELICHTING VERORDENING VERGOEDINGEN BESTUURS- EN COMMISSIELEDEN 2011-2012

In deze verordening wordt de vergoeding van de bestuurs- en commissieleden van het Bedrijfschap
vastgesteld. De vaststelling is gebaseerd op de richtlijnen die zijn opgenomen in het Besluit

beleidsregels Bestuurskamer van de Sociaal-Economische Raad.

De aanpassing van de vacatievergoeding vindt plaats over de geconstateerde ontwikkeling van de
loonkosten (bron: CBS Index contractuele loonkosten voor alle cao-sectoren). Op basis van deze index
wordt uitgegaan van een stijging van de vergoeding met ruim 6%. Gelet daarop komt de
vacatievergoeding uit op € 335,-. De vergoeding voldoet hiermee aan de regels zoals opgenomen in

artikel 6.2 van het Besluit beleidsregels Bestuurskamer van de SER.

Met uitzondering van het bedrag van de vacatievergoeding is deze verordening inhoudelijk niet
gewijzigd ten opzichte van zijn voorganger. De vergoedingen voor reis- en verblijfskosten blijven gelijk.

Zoetermeer, 9 maart 2011

P.J. Biesheuvel
Voorzitter

W. Spaink
secretaris



